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PRESENTE

La Diputada Maria Guadalupe Berver Corona, asi como los demas Diputados
integrantes del Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional,
Diputado Rogelio Humberto Rueda Sanchez y Diputada Lizet Rodriguez Soriano
de la Quincuagésima Novena Legislatura del Honorable Congreso del Estado, con
fundamento en los articulos 39 fraccién | de la Constitucidn Politica del Estado
Libre y Soberano de Colima, 22 fraccién |, 83 fraccion | y 84 fracciéon lll y 87 de la
Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Colima, 122, 123 y 126 de su
Reglamento, sometemos a la consideracion de esta Honorable Asamblea, una
Iniciativa de Punto de Acuerdo por la cual se exhorta al C. Carlos Alberto Carrasco
Chavez Presidente del H. Ayuntamiento de Ixtlahuacén, Colima, a fin de que se
siva hacer llegar por escrito a esta Soberania las respuestas a los
cuestionamientos planteados en la comparecencia de fecha 28 de octubre del
2019, con base en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El dia 28 de octubre del 2019 a las 10:00 horas en la sala de juntas Gral.
Francisco J. Muagica de este Honorable Recinto, fue desahogada Ia
comparecencia del Presidente del H. Ayuntamiento de Ixtlahuacan C. Carlos
Alberto Carrasco Chavez, con motivo de informar sobre presuntas violaciones a
los derechos de los trabajadores del Sindicato Democratico de Trabajadores al
Servicio del Ayuntamiento, DIF y Comisién de Agua Potable de Ixtlahuacan.

Dado el motivo de la reunién de trabajo, realicé diversas interrogantes que creo
fundamentales para esclarecer esta lamentable situacion, las cuales son:

1.- Que diga el. C. Presidente Municipal los motivos y razones por las que no
reconoce la existencia del Sindicato Democratico de Trabajadores al Servicio del
Ayuntamiento, DIF y Comisi6n de Agua Potable de Ixtlahuacan, asi como los .
derechos que le corresponden a los trabajadores agremiados a dicho ente

sindical. &jf
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2.- Que diga el C. Presidente si sabe y conoce de la existencia de la Toma de
Nota expedida por el Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima (TAE)
de fecha 06 de Mayo de 2019 y si le fue notificada por el citado Tribunal.

3.- Que diga y explique el Presidente si el TAE le notifico personalmente de la
toma de nota de la conformacién del Comité Ejecutivo, de Vigilancia, y de Honor y
Justicia del nuevo Sindicato Democratico de Trabajadores al servicio del H.
Ayuntamiento, DIF y la Comision de Agua Potable y Alcantarillado de
Ixtlahuacan.

4.- Que explique e! Presidente Municipal si se ha pretendido despedir a tres
trabajadores del Ayuntamiento; asi como si se ha retirado la prestacién de
Seguridad Social en el IMSS a cinco trabajadores del nuevo Sindicato, mismos
que a la fecha continGian sin esa prevision social basica.

5.- Que diga el Presidente Municipal, si el 26 de Agosto de 2019 sostuvo una
reunién con los lideres sindicales de los diversos municipios del Estado, el
Secretario General de la Federacion y el Secretario General del Sindicato
Democratico de Trabajadores al servicio del H. Ayuntamiento, DIF y la Comisién
de Agua Potable y Alcantarillado de Ixtlahuacan en el Palacio Municipal de
Ixtlahuacan y explique los acuerdos tomados en dicha reunion.

6.- Que explique el Presidente Municipal los motivos y razones por los que no se
han dado cabal cumplimiento a las prestaciones laborales siguientes:

« Nivelacién Salarial: de acuerdo a! Presupuesto de Egresos 2019, que
consta en el Tabulador de Sueldos de base y de acuerdo al Acta de Cabildo
No.08 de fecha 20 de Diciembre de 2018, asi como las prestaciones que se
indican en la citada Acta. Todo lo anterior retroactivo al mes de Enero de
2019.

« Aguinaldo y Prima Vacacional: correspondiente al afic 2018, de los
trabajadores de base sindicalizados los CC. José Juan Alcaraz Ramos,
Griselda Valdez Mendoza y Servando Arias Cordova.

« Adscripcion inmediata al IMSS: de los trabajadores de base
sindicalizados, Sandra Vizcaino Flores, Martin Antonio Lépez Preciado,
Verénica Ramos Aguilar, Reyes Mariano Arias y Miriam Edith Garcia /
Ordoriez. '

« Pago de la Prima Vacacional: a diversos trabajadores agremiados que
laboran en el DIF Municipal, correspondiente a los dos periodos del afio
2018, que consta del 30% del sueido base por cada periodo vacacional. % \\@
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7.- Que diga y explique el Presidente Municipal si la razén por la que sefiald que
no podia reconocer al nuevo Sindicato de Trabajadores fue por existir conflicto de
intereses, debido a que, a su vez, ya existia un Sindicato en el Ayuntamiento, y no
podia haber otro.

8.- Que diga y explique el Presidente Municipal, por qué a la fecha no ha expedido
las licencias y permisos para Comisiones Sindicales del Comité Ejecutivo del
nuevo Sindicato de trabajadores.

9.- Que diga y explique el Presidente Municipal la relacién de parentesco con el
trabajador, C. José Manuel Anguiano Sanchez, y si llego a un convenio laboral con
dicha persona sin que haya concluido el juicio en los términos y etapas que marca
la ley.

10.- Considera Usted Presidente, que el trato que se le dio al C. José Manuel
Anguiano Sanchez esta exento de ser calificado como un conflicto de intereses.

Derivado de que los anteriores cuestionamientos no tuvieron una respuesta por
parte del C. Carlos Alberto Carrasco Chéavez, se acordé que estos fueran
contestados por escrito y entregados a esta Soberania, estableciendo un plazo
maximo para el dia martes 5 de noviembre del 2019.

Es por todo lo antes expuesto y en virtud de las atribuciones que nos confiere el
orden constitucional y legal vigente, que los integrantes del Grupo Parlamentario
del Partido Revolucionario Institucional sometemos a consideracion de esta
Soberania, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- La Quincuagésima Novena Legislatura del H. Congreso del Estado
de Colima, hace un atento y respetuoso exhorto al C. Carlos Alberto Carrasco
Chavez, Presidente Municipal de Ixtlahuacan, Colima, a fin de que se sirva hacer
llegar por escrito a esta Soberania las respuestas a los cuestionamientos
planteados en la comparecencia de fecha 28 de octubre del 2019 y expuestos en
este punto de acuerdo, en el plazo maximo acordado para su entrega el dia 5 de 4

noviembre del 2019. 5}2
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SEGUNDO.- Una vez aprobado por el Pleno, el presente Punto de Acuerdo, por
conducto de la Presidencia de la Mesa Directiva del Honorable Congresc del
Estado de Colima, comuniquese el mismo al C. Carlos Alberto Carrasco Chavez,
Presidente Municipal de Ixtlahuacan.

Con fundamento en lo establecido por el articulo 87 de la Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado de Colima, se solicita respetuosamente que la presente
Iniciativa de Punto de Acuerdo sea sometida a su discusion y aprobacion al
momento de su presentacion.

ATENTAMENTE
Colima, Colima, a 30 de octubre de 2019

Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional

IPUTADA IPUTADO \
ODRIGUEZ SORIANO ROGELIO H. RUEDA SANCHEZ
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